
平成２８年度

匝瑳市横芝光町消防組合一般会計補正予算書（第２号）





匝瑳市横芝光町消防組合

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算

　平成２８年度匝瑳市横芝光町消防組合の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

　補正」による。

　４００千円とする。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ７，６１６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ９８２，
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　　　　平成２９年２月２１日提出

組合長　太　田　安　規



1.

965,558 △5,933 959,625

歳　　　　　　　入　　　　　　　合　　　　　　　計

補 正 前 の 額 計

885,585
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第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正

1. 分 担 金 及 び 負 担 金 965,558

（単位：千円）

補 正 前 の 額

　歳　入

計

1. 分 担 金

△5,933 959,625

1. 繰 越 金

款 項 補　　正　　額

款 項 補　　正　　額

（単位：千円）

974,784 7,616 982,400

総 務 管 理 費 877,944 7,616

13,549

1,623

877,969 7,616

　歳　出

974,784 7,616 982,400

総 務 費

885,560

15,17213,5493.

15,172

繰 越 金

1,623

歳　　　　　　　出　　　　　　　合　　　　　　　計

2.



平成２８年度

匝瑳市横芝光町消防組合一般会計補正予算（第２号）説明書





1．総　　括

（歳　　入）

（歳　　出）
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1. 分 担 金 及 び 負 担 金 △5,933

（単位：千円）

使 用 料 及 び 手 数 料

繰 越 金

諸 収 入

計

965,558

401

7,202

401

款 補正前の額 補　正　額

4.

959,625

2.

3.

款

974,784

国県支出金

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

特　　定　　財　　源

982,400

そ　の　他

補 正 額 の 財 源 内 訳

（単位：千円）

一般財源
地　方　債

補正前の額 補　正　額 計

133133

982,400

91,682 91,682

974,784

総 務 費

歳　　出　　合　　計

5,000

7,616

3. 公 債 費

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

7,616

13,549 15,1721,623

7,202

7,616

1.

7,616

877,969

議 会 費

2. 885,5857,616

4. 5,000予 備 費



2．歳　　入

目 補正前の額 補正額 計
節

区　　分
説　　　　　　　　　　　明

金　　額

・横芝光町 △2,586

△5,933 ・匝瑳市 △3,347

計 965,558 △5,933 959,625

1. 分担金 965,558 △5,933 959,625 1.

繰越金 13,549 ・前年度繰越金

分担金
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（款）１.分担金及び負担金 （項）１.分担金 （単位：千円）

13,549

計 1,623 13,549 15,172

（款）3.繰越金 （項）1.繰越金 （単位：千円）

1. 繰越金 15,1721,623 1.



3．歳　　出

△ 240・電話料△690

（款）2.総務費 （項）1.総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

説　　　　明特　定　財　源
一般財源 区　　分 金　　額

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1. 一般管理費 847,554 9,306 856,860 9,306 2. 給 料 3,233 ・一般職給料 3,233

9. 旅 費 △7 ・研修旅費 △ 7

交 付 金 　・中級幹部科(1人) △ 31

3. 職 員 6,342 ・扶養手当 △ 100

手 当 等 ・管理職手当 △ 116

・住居手当 △ 1,500

・期末勤勉手当 7,478

・児童手当 880

2. 財産管理費 30,390 △1,690 28,700 △1,690 11. 需 用 費 △1,000 ・光熱水費 △ 1,000

12. 役 務 費

△ 200

△ 250

12. 役 務 費 △100 ・通信運搬費 △ 100

・ＡＶＭ専用回線通信料

・携帯電話料(救急用他）

補 助 及 び 　・特殊災害科(1人) △ 28

△ 103・気管挿管病院実習負担金
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計 877,944 7,616 885,560 7,616

・通勤手当 △ 300

19. 負 担 金 ， △162 ・県消防学校研修負担金



補正前

109

（　0）

時間外勤務
手　　　当

6,000

0

153,985

03,233 5,462 8,695

366,949

232,818 596,534

109

　（　）内は、再任用職員の外書き

　給与費に、再任用職員１名分を含みます。

通勤手当扶養手当

比　較

補正後
（　1）

（　1）

（単位：千円）

合　　　計 備　　　考

759,214

管理職員特
別勤務手当

共　済　費

夜間勤務
手　　当

153,985 750,519

職員手当報　　酬

給　　　　　　与　　　　　　費

605,229

計給　　料

9,952

住居手当

363,716

区　分

補正前

特殊勤務
手　　当

休日勤務
手　　当

15,014

２．一般職

　（１）総　括

職　員　数

（人）

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区　分

238,280

管理職手当

8,695

（単位：千円）

期末勤勉
手　　当

19,079 32,238

19,079

2,849 140,403

132,92532,238

7,294 1,500 3,951

7,478△116

4,067

00

7,294 1,5007,500

0△300 0

2,84915,114 10,252

比　較

　
　上記のほか、児童手当　補正後１３，４８０千円　補正前１２，６００千円　比較８８０千円があります。

0

職員手当
の 内 訳

補正後

△100 △1,500
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

　（３）給料及び職員手当の状況

　　　　ア．職員１人当たりの給与

平　　均　　給　　料　　月　　額　　（　円　）

平　　均　　給　　与　　月　　額　　（　円　）

平　　　　均　　　　年　　　　齢　　（　歳　）

平　　均　　給　　料　　月　　額　　（　円　）

平　　均　　給　　与　　月　　額　　（　円　）

平　　　　均　　　　年　　　　齢　　（　歳　）

平成29年1月1日現在
（補正後）

増減事由別内訳

（単位：千円）

区　　分 備　　　考説　　　明

区　　　　　　　　　　　　分

△2,482 △566

住居手当

増減分

一　　般　　行　　政　　職

3,233

期末勤勉手当

277,991

△116

3,233

340,209

361,884

△1,500

給与改定に伴う増減分

34.5

268,382
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通勤手当 △300

給　　料

466

7,478

その他の増減分 扶養手当

35.6

平成27年12月1日現在
（補正前）

職員手当

5,462

管理職手当

制度改正に伴う増減分 7,944

扶養手当

職員の変動等に係る減分



　　　　イ．初　任　給

　　　　ウ．級別職員数

　　　　　　（級別の標準的な職務内容）

２　　　　　級
23 21.1

計
109 100.0

３　　　　　級

７　　　　　級

４　　　　　級

（　100.0）　　　

12

26

（　100.0）　　　

15

7

6 5.5

6.4

（　1）　　　

大　　　　学　　　　卒

高　　　　校　　　　卒

級

150,500

区　　　　　　分
職員数（人）

一　　　般　　　行　　　政　　　職

146,100

一　　般　　行　　政　　職　　（円）

178,200

20
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一 般 行 政 職 （円）

国　　の　　制　　度

184,800

18.3

構成比（％）

主事補

13.8

区　　　　分 １　　級

分署長
一　般　行　政　職

副主査

課長 主幹副主幹

主事 消防長 次長 署長

１　　　　　級

６　　級

主査補

５　　級

主査

３　　級 ４　　級 ７　　級

主任主事

２　　級

　（　）内は、再任用職員の外書き

１　　　　　級

６　　　　　級

11.0

23.9

平成27年12月1日現在
（補正前）

５　　　　　級

平成29年1月1日現在
（補正後）

区　　　　　　分

（　1）　　　

（　100.0）　　　

３　　　　　級

計

25

33 30.4

５　　　　　級 6 5.5

22.9

２　　　　　級
24 22.0

（　1）　　　

（　1）　　　 （　100.0）　　　

６　　　　　級 7 6.4

７　　　　　級 6 5.5

109 100.0

8 7.3

４　　　　　級



　　　　エ．昇給

　　　　オ．期末手当・勤勉手当

4.100

（2.150）

支　給　期　別　支　給　率

（1.225）

4.300

（2.250）

（1.025） （1.225）

５　号　給（人）

4.300

（2.250）

1.975

（1.000）

2.125

（1.150）

105

0

３　号　給（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　（人）

105

2.275

有

0

備　　　考

100.00

100.00

補　　正　　前

補
　
正
　
後

補　　正　　後 有

４　号　給（人）

補
　
正
　
前

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

0

１　号　給（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　（人）

２　号　給（人）

職　　員　　数　（Ａ）　（人）

区　　　分

号級数別内訳

比率  （Ｂ） ／ （Ａ）　（％）

号級数別内訳

4

0

１２月（月分）

支給率計（月分）

４　号　給（人）

６月（月分）

2.025

１　号　給（人）

３　号　給（人）

有
2.275
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2.025

（1.025）

　（　）内は、再任用職員に係る支給率

国　の　制　度

109

５　号　給（人）

109

職　　員　　数　（Ａ）　（人）

一　般　行　政　職

比率  （Ｂ） ／ （Ａ）　（％）

0

２　号　給（人）

109

区　　　分

4

0

109



　　　　カ．定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　　　　キ．特殊勤務手当

　　　　ク．その他の手当

区　　　　　　分

（支給率等）

出動手当、危険手当

34.5825

25年勤続の者

定年前早期退職
支 給 率 等

（月分）

25.55625
2～20％加算

そ の 他 の35年勤続の者

49.59

備　　　考
最 高 限 度

49.59

一　　般　　行　　政　　職

国の制度との異動

異　　 な 　　る

代表的な特殊勤務手当の名称

3～45％加算

定年前早期退職

交通用具利用者　最高支給限度額

住　　　居　　　手　　　当

（平成29年1月1日現在）

通　　　勤　　　手　　　当

扶　　　養　　　手　　　当

同　　　　　　じ

差　異　の　内　容

32,100円

交通機関利用者　運賃相当額

給料総額に対する比率  （％）

49.59

0.8

49.59

同　　　　　　じ

99.1
支給対象職員の比率　　（％）

区　　　　　分

国 の 制 度
25.55625 34.5825

（月分）（月分） 加 算 措 置 等
区　　　分

20年勤続の者

（月分）

- 12 -





別表１

(単位：千円)

補正前 474,660 126,898 80 601,638 4,045 1,490 596,103

補正後 480,616 125,723 80 606,419 4,045 9,618 592,756

差　額 5,956 △ 1,175 0 4,781 0 8,128 △ 3,347

率 62.20 ％ 59.99 ％ 60.00 ％ 59.99 ％ 59.99 ％

補正前 288,459 84,634 53 373,146 2,697 994 369,455

補正後 292,078 83,850 53 375,981 2,697 6,415 366,869

差　額 3,619 △ 784 0 2,835 0 5,421 △ 2,586

率 37.80 ％ 40.01 ％ 40.00 ％ 40.01 ％ 40.01 ％

補正前 763,119 211,532 133 974,784 6,742 2,484 965,558

補正後 772,694 209,573 133 982,400 6,742 16,033 959,625

差　額 9,575 △ 1,959 0 7,616 0 13,549 △ 5,933

率 100.00 ％ 100.00 ％ 100.00 ％ 100.00 ％ 100.00 ％

常備消防費の算出方法

①　人件費 772,694 千円×職員数比

②　その他の常備消防費 209,573 千円×［（人口比＋世帯数比＋基準財政需要額比）×１/３］

③　議会費 133 千円×議員数比

平成２８年度 分担金一覧表

区分 常 備 消 防 費 本 年 度 の 財 源 内 訳

一 般 財 源
そ の 他

(参考）

横芝光町

匝 瑳 市

② その他の

市町名

計

① 人 件 費
常備消防費

分　担　金
③ 議 会 費 計

地 方 債国 県 支 出 金

特 定 財 源


